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Les médecins canadiens améliorent la facon dont les soins sont dispensés :
rapport de I’étude nationale sur les modéles novateurs a travers le pays

Le 5 mars 2004 (OTTAWA) — Une nouvelle étude menée par le Groupe de travail Deux illustre certaines
des nombreuses approches utilisées par les médecins canadiens, les gouvernements provinciaux et autres
professionnels du domaine de la santé pour transformer leur facon de dispenser les soins pour mieux
répondre aux besoins des Canadiennes et des Canadiens. L’étude, intitulée « Evaluation des nouveaux
mod¢les de prestation des services médicaux, » investigue plus de 100 différents modeéles mis en oeuvre
dans toutes les régions du pays pour atténuer 1’énorme pression exercée sur le systéme de santé par de
nombreux facteurs dont la pénurie de médecins dans certains domaines de médecine et régions du pays.
Ces modgeles novateurs offrent des solutions en abordant plusieurs questions concernant la formation, le
recrutement et la rétention, la rémunération et I’importance croissante que les médecins accordent a leur
qualité de vie. Vous pouvez consulter un résumé du rapport sur le site Internet du Groupe de travail Deux
au www.effectifsmedicaux.ca.

« Ces mod¢les de prestation des soins sont remarquablement novateurs et offrent autant de diversité que
notre pays, explique le D" Hugh Scully, coprésident du Groupe de travail Deux. Le rapport met en lumiére
des pratiques d’excellence de grande valeur qui peuvent jouer un role important dans une stratégie a long
terme en maticre d’effectifs médicaux pour le Canada. »

Un des mandats du Groupe de travail Deux est I’investigation et la validation des mode¢les de soins. En
étudiant les modeles émergeants de prestation des soins de santé, le Groupe de travail Deux peut acquérir
une meilleure compréhension de 1’impact de ces modeles sur la capacité des médecins a répondre, dans les
années a venir, aux besoins croissants des Canadiennes et des Canadiens. En définitive, I’objectif du
Groupe de travail Deux est de développer des approches pour élaborer une stratégie a long terme en matiére
d’effectifs médicaux pour le Canada, dans le but de faire en sorte que tous les Canadiennes et les Canadiens
aient acces a des ressources médicales qualifiées, et ce, en temps opportun.

Le Groupe de travail Deux en est a I’étape 11 de son projet qui comporte trois volets. Les gouvernements
provinciaux, médecins, associations médicales et autres intervenants a travers le Canada sont présentement
consultés dans le cadre de la validation de I’inventaire des modéles de soins de santé. Dés que ces
consultations seront terminées, un cadre d’évaluation sera développé pour permettre de valider les mod¢les
de soins.

Le Groupe de travail Deux : une stratégie en matiére de ressources humaines pour le Canada est un projet
en trois étapes, de 4,8 millions $. Cette initiative en est partie réalisée grace a I’aide financiere du
gouvernement du Canada et a la collaboration des médecins, des représentants des gouvernements
provinciaux et territoriaux, des organisations en soins de santé et autres intervenants du domaine médical
qui nous offrent si généreusement temps et énergie.
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Des informations relatives aux exemples de nouveaux modéles dans chacune des régions du pays sont
disponibles sur le site Internet www.effectifsmedicaux.ca. Pour plus de renseignements veuillez
communiquer avec :

Bernard Gauthier Cristiane Doherty
Meédia Delta Meédia Delta
(613) 233-9191 (613) 233-9191

bernard@delta-media.com cristiane(@delta-media.com




