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Une stratégie en matière d’effectifs médicaux pour le Canada
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Le Groupe de travail Deux a franchi
des étapes clés en complétant la
première phase de son mandat. Au
cours de cette phase, les partenaires du
Comité de direction ont développé un
rapport de confiance qui s’avère très
productif, défini la direction de la
recherche et le plan de travail pour la
durée du mandat et examine de façon
compréhensive le milieu relié aux
effectifs médicaux. Les constatations
de l’examen compréhensif du milieu
sont publiées dans le rapport intitulé 
« Évaluation de nouveaux modèles de
prestation des services médicaux :
inventaire et synthèse » et dans un

« Les effectifs médicaux au Canada :
analyse des documents et
des écarts » est le
premier rapport
que le Groupe de
travail Deux a
publié. Il décèle les
lacunes à combler
dans nos connais-
sances afin d’élaborer
une stratégie efficace
de ressources humaines
pour les médecins au
Canada. Les auteurs ont
identifié, analysé et
évalué l’information sur
les effectifs médicaux
publiée depuis 1990 et ils ont
interviewé 31 informateurs clés. 

Ce rapport donne une vue d’ensemble
du contexte où travaillent les
médecins, ainsi qu’un sommaire des
nombreuses questions et tendances
importantes qui influent sur les
effectifs  médicaux d’aujourd’hui. Il
cerne aussi plusieurs domaines où
d’importantes lacunes existent par
rapport à notre compréhension
actuelle des effectifs médicaux, comme : 

compte rendu intitulé « Les effectifs
médicaux au Canada : analyse des
documents et des écarts. » Étant donné
qu’une initiative de cette envergure
exige un soutien administratif et une
gestion de projet solide ainsi que des
communications éclairées, le Groupe
de travail s’est assuré de l’aide de deux
entreprises pour ces fonctions. Malgré
le fait que le but final du Groupe de
travail Deux est d’élaborer des options
pour une stratégie à long terme des
ressources médicales, le Comité de
direction surveille de près les questions
qui exigent une intervention immédiate.

• Certains aspects du profil
des effectifs médicaux au
Canada

• Les changements qui
surviennent dans la
profession médicale et
comment ces derniers
influenceront la
planification des 
effectifs médicaux

• Les besoins des
patients et la demande
de services médicaux

• La manière dont les
changements relatifs 
à la portée de la

profession de médecin aura une
incidence sur les effectifs médicaux

• La manière dont les facultés 
de médecine et les hôpitaux
d’enseignement devront évoluer
afin de répondre aux nouveaux
besoins d’effectifs médicaux

• La manière dont les progrès
accomplis dans les connaissances 
et les technologies médicales
influenceront la planification 
des effectifs médicaux

• Les lacunes dans l’accès aux données
et la recherche continue afin de
suivre l’évolution constante du
système de soins de santé du Canada

Les auteurs expliquent qu’il faut
combler ces lacunes afin de pouvoir
élaborer une stratégie efficace en matière
d’effectifs médicaux. En conclusion, le
rapport fait des recommandations
visant à améliorer la collecte de
données et d’information et demande
que de la recherche soit effectuée dans
un certain nombre de domaines clés. 

Pour lire le texte complet de « Les
effectifs médicaux au Canada : analyse
des documents et des écarts, » veuillez
visiter le site Web du Groupe de travail
Deux à www.effectifsmedicaux.ca et
cliquez sur l’hyperlien des Rapports
afin de télécharger le document en
format PDF.

Évaluer de
nouveaux modes 
de prestation de
services médicaux
Compte tenu des plus fortes
pressions exercées sur les systèmes
de soins de santé au Canada et dans
le monde entier afin d’optimaliser
les budgets en faisant appel à un
nombre réduit de professionnels de
la santé, beaucoup d’attention a été
prêtée aux nouvelles manières ou
aux nouveaux modes novateurs de
prestation des soins de santé. De
nombreux nouveaux modes ont été
adoptés, mais la plupart n’ont
jamais été analysés, évalués ou
communiqués à un vaste auditoire.
Le deuxième rapport du Groupe de
travail Deux, intitulé « Évaluation
de nouveaux modèles de prestation
des services médicaux : inventaire
et synthèse, » répertorie les modes
types de prestation des soins.

Les auteurs de l’étude ont effectué
une recherche approfondie de la
documentation et ont mené de
nombreux interviews auprès de

Le Groupe de travail Deux : 
La première année passée en revue

Déterminer les écarts dans nos connaissances

(suite à la page 2)

sur les

TF2 News_F2  1/7/04  10:26 AM  Page 1



grands experts afin de trouver des
modes nouveaux et émergents de
prestation des soins de santé. Ils
mettent l’accent sur ceux qui
exigent une participation substanti-
elle des médecins et sur ceux qui
exigent :

• Des approches concertées avec
d’autres médecins et d’autres
professionnels de la santé

• Des façons nouvelles et novatrices
de financer les services de santé

• De l’innovation dans la manière
dont les professionnels de la
santé travaillent ensemble, sont
organisés et gérés, coordonnent
et intègrent leurs efforts, font
usage de la nouvelle technologie

• Intègrent l’évaluation et la
démonstration dans l’élaboration
et le maintien du mode

Les auteurs ont créé une base de
données électronique et consultable
qui prend en compte les principales
caractéristiques de chacun des
modes de prestation des soins de
santé.  Le Groupe de travail Deux a
l’intention de consulter cet
inventaire pour évaluer les divers
modes et pour étudier comment
chacun des modes différents peut
aider à atténuer les pénuries de
médecins. L’objectif est d’établir
comment ces nouveaux modes
pourraient avoir une incidence à
long terme sur l’offre et la demande
de médecins au Canada.

Pour lire le rapport sommaire 
« Évaluation de nouveaux modèles
de prestation des services médicaux :
inventaire et synthèse, » veuillez
visiter le site Web du Groupe de
travail Deux à www.effectifsmedicaux.ca
et suivez le lien des Rapports afin
de télécharger le document en
format PDF.

Les divers partenaires qui suivent les
progrès du Groupe de travail Deux
peuvent maintenant accéder plus
rapidement à de l’information à jour
grâce au World-Wide Web. Le site 
Web du Groupe de travail Deux à
www.effectifsmedicaux.ca donne accès
aux visiteurs à de l’information
documentaire sur la question des
effectifs médicaux ainsi que sur l’histo-
rique et la composition du Groupe de
travail. Ce site renferme aussi les
dernières nouvelles, les rapports
publiés et un calendrier des prochaines

présentations destinées à divers
groupes de partenaires. Les visiteurs
peuvent même demander qu’une
présentation soit faite à leur groupe
par un membre du Comité directeur.
Les journalistes y trouveront aussi une
fiche d’information pour les médias et
les récents communiqués de presse. 

Nous vous incitons à inscrire ce site
dans votre liste de signets et à le visiter
régulièrement afin de vous tenir au
courant des importants progrès réalisés.

Le Groupe de travail Deux 
figure sur le Web

« Le Rapport d’étape sur les effectifs médicaux » est
publié par le Groupe de travail Deux – Une stratégie
en matière d’effectifs médicaux pour le Canada.
Nous invitons tous les groupes de partenaires à utiliser
le contenu de ce bulletin dans leur communication
avec leurs membres. Les demandes de renseignements
et les commentaires peuvent être adressés au Groupe
de travail Deux par la poste, par téléphone, par
télécopieur ou par courrier électronique :

Une stratégie en matière d’effectifs médicaux pour le Canada
GROUPE DE TRAVAIL DEUX

10 – 99, avenue Fifth
Ottawa (Ontario) K1S 5K4
Tél. : (613) 233-4789
Téléc. : (613) 233-6158
Courriel : info@effectifsmedicaux.ca
www.effectifsmedicaux.ca
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